
 
 
Bei der Verbandsgemeindeverwaltung Zweibrücken-Land mit Sitz in Zweibrücken ist zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu besetzen: 
 

Stellvertretende Abteilungsleitung in der Bauabteilung (m/w/d). 
 
Vertragsart: Unbefristet 
Arbeitszeit:  Vollzeit 
Vergütung: Entwicklungsmöglichkeiten bis Besoldungsgruppe A 11 LBesG bzw.  
  bis Entgeltgruppe 11 TVöD 
 
Die zu übernehmenden Tätigkeiten in der Bauabteilung umfassen überwiegend Aufgaben 
aus den Sachgebieten Straßenrecht, Tiefbau, Umwelt- und Naturschutz, Stadt- und 
Dorferneuerung sowie Beiträge für Verkehrsanlagen. Im Rahmen der Stellvertretung der 
Abteilungsleitung obliegt auch Personalverantwortung. 
 
Anforderungen: 
 
- Abgeschlossenes Studium an einer Hochschule für öffentliche Verwaltung mit 

Laufbahnprüfung für das 3. Einstiegsamt (ehemals gehobener nichttechnischer Dienst) 
der Fachrichtung Verwaltung und Finanzen 

- Alternativ eine abgeschlossene Ausbildung zum Verwaltungsfachwirt - m/d/w – 
(Personen mit abgelegter Angestelltenprüfung II) 

- Einschlägige Berufserfahrung in der öffentlichen Verwaltung, bevorzugt in Themen 
Bauen und Umwelt oder im Beitragswesen 

- Ihr berufliches Handeln ist geprägt durch dienstleistungsorientiertes Auftreten, eine hohe 
Leistungsbereitschaft und Verantwortungsbewusstsein 

- Zu Ihren Eigenschaften zählen Kommunikationsstärke, ausgeprägte Konflikt- und 
Entscheidungsfähigkeit, eine hohes Maß an Belastbarkeit und Einsatzbereitschaft auch 
außerhalb der regulären Dienstzeiten 

- Stetige Bereitschaft zu Fort- und Weiterbildung 
- Führungserfahrung oder nachgewiesene Leitungserfahrung  
- Führerschein der Klasse B und Bereitschaft zur Nutzung des Privatfahrzeugs 

 
Wir bieten: 
 

- jährliche Sonderzuwendung nach dem TVöD 
- betrieblich geförderte Altersvorsorge 
- die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen 
- Fahrradleasing im Rahmen der Entgeltumwandlung für Beschäftigte 
- kostenfreie Parkmöglichkeit beim Verwaltungsgebäude 

 

Bei gleicher Qualifikation (Eignung, Befähigung und fachliche Leistung) werden schwerbehinderte 
Menschen bevorzugt. 
 
Bewerbungen mit aussagefähigen Unterlagen und den dazugehörenden Anlagen (insbesondere 
Lebenslauf, Prüfungszeugnis Berufsausbildung, Qualifikationsnachweise, Arbeitszeugnisse, evtl. 
Schwerbehindertenausweis etc.) mit Angabe der E-Mail-Adresse richten Sie bitte bis spätestens 
10.04.2026 an die 



 
Verbandsgemeindeverwaltung 
Zweibrücken-Land 
- Personalabteilung - 
Postfach 19 53 
66469 Zweibrücken 

 
oder per E-Mail an info@vgzwland.de (Bewerbung bitte als Anhang gesammelt in nur einem 
PDF-Dokument). 

 
Wir bitten Sie, die Bewerbungsunterlagen nur in Kopie (keine Mappen) einzureichen, da diese nach 
Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen 
vernichtet bzw. gelöscht und nicht zurückgesandt werden. 
 
Mit Einreichung Ihrer Bewerbungsunterlagen stimmen Sie einer digital gestützten Verarbeitung Ihrer 
persönlichen Daten zu. 

 
 


