
 

 

 

Stellenausschreibung 
 
Die Verbandsgemeindeverwaltung Zweibrücken-Land sucht zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt für das Einwohnermeldeamt eine / einen 
 

Sachbearbeiterin / Sachbearbeiter (m/w/d) 
 
Es handelt sich um eine befristete Vollzeitstelle mit 39 Stunden pro Woche als 
Krankheitsvertretung. Die zu besetzende Stelle ist grundsätzlich auch für 
Teilzeitkräfte geeignet. Gehen entsprechende Bewerbungen ein, wird geprüft, ob den 
Teilzeitwünschen im Rahmen der dienstlichen Möglichkeiten entsprochen werden 
kann. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere die Sachbearbeitung im 
Bürgerbüro: 
Passwesen, An-, Ab- und Ummeldungen, Führerscheinwesen, Gebührenkasse mit 
Abschlüssen inklusive Anordnungen, Fundbüro, Ausstellung von Bescheinigungen 
und Beglaubigungen. 
 
Anforderungen: 

• eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung zum/zur Verwaltungsfach-
angestellten oder zum/zur Kauffrau für Büromanagement 

• Teamfähigkeit 

• sicheres und freundliches Auftreten 

• Bereitschaft zur regelmäßigen Fortbildung  

• Durchsetzungsvermögen, Verantwortungsbewusstsein 

• Freude am direkten Bürgerkontakt 

• schnelle Auffassungsgabe 

• wünschenswert sind Erfahrungen im Meldeamtsbereich 
 
Wir bieten 
➢ tarifliches Entgelt mit Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt 
➢ betriebliche Altersversorgung 
➢ kostenlose Mitarbeiterparkplätze 
➢ flexible Arbeitszeitgestaltung im Rahmen unserer Gleitzeitvereinbarung 
➢ Fahrradleasing 
 
Die Vergütung richtet sich abhängig von der jeweiligen Qualifikation bis 
Entgeltgruppe 6 TVöD. Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher 
Eignung und Qualifikation bevorzugt berücksichtigt.  
 
Bewerbungen richten Sie bitte schriftlich bis zum 27.06.2025 an 
 



 

 

Verbandsgemeindeverwaltung Zweibrücken-Land, Personalabteilung, 
Landauer Str. 18-20, 66482 Zweibrücken,  

oder per E-Mail an info@vgzwland.de (alle Unterlagen zusammengefasst in 
einer pdf-Datei). 

 
Bei Rückfragen wenden Sie sich an Frau Lintz (Telefon: 06332/8062-112; E-Mail: 
g.lintz@vgzwland.de). 
 
 
Hinweis: 
Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten in 
erforderlichem Umfang zur Durchführung des Bewerbungs- und Auswahlverfahrens gemäß 
EU-Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) zu.  
 
Bitte verwenden Sie keine Bewerbermappen und reichen Sie entsprechende Nachweise nur 
als unbeglaubigte Kopien ein. Eine Rücksendung der Unterlagen erfolgt nicht. Die 
datenschutzgerechte Vernichtung nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens wird 
garantiert. Sollten Sie eine Rücksendung der Bewerbungsunterlagen wünschen, senden Sie 
uns bitte einen ausreichend frankierten Rückumschlag zu. Bewerbungs- und Reisekosten 
werden von der Verbandsgemeindeverwaltung Zweibrücken-Land nicht übernommen. 
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